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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Настоящее Положение об Университетском  колледже федерального государ-
ственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Армавирский 
государственный педагогический университет» (далее – колледж) определяет статус, струк-
туру, правовые и организационные основы деятельности Университетского колледжа и 
регламентирует образовательную деятельность по основным образовательным программам 
среднего профессионального образования (далее – ОП СПО).  

1.2. Колледж является структурным подразделением Университета.  
1.3. Колледж не является юридическим лицом и не может осуществлять самостоя-

тельную финансовую деятельность.  
1.4. Колледж занимается учебной, методической и воспитательной деятельностью. 
1.5. Колледж реализует ОП СПО в соответствии с требованиями федеральных госу-

дарственных образовательных стандартов СПО (далее – ФГОС СПО), на основании лицен-
зии на право оказывать образовательные услуги.  

1.6. В своей деятельности колледж руководствуется действующим законодатель-
ством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
уставом ФГБОУ ВО «АГПУ», решениями Ученого совета Университета, Правилами внут-
реннего трудового распорядка Университета, Коллективным договором, приказами, распо-
ряжениями и указаниями руководства Университета, настоящим Положением, Программой 
развития ФГБОУ ВО «АГПУ» на 2025-2030 г.г., другими локальными нормативными акта-
ми Университета.  

1.7. Полное официальное название колледжа: Университетский колледж федераль-
ного государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Армавирский государственный педагогический университет». 

Сокращенное официальное наименование: Университетский колледж АГПУ. 
 

2. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ КОЛЛЕДЖА 
 

2.1. Главной целью колледжа является подготовка высококвалифицированных спе-
циалистов среднего профессионального образования, способных применять свои знания, 
умения и инструменты инновационной деятельности для решения современных задач, в 
соответствии с социально-экономическими потребностями общества.  

2.2. Основными задачами колледжа являются:  
- удовлетворить потребности личности в интеллектуальном, культурном и нрав-

ственном развитии посредством получения специальности СПО;  
- обеспечить потребности общества и государства в квалифицированных специали-

стах среднего звена;  
- создать условия для непрерывности и преемственности профессионального образо-

вания обучающихся при получении ими более высоких уровней образования;  
- формировать корпоративную культуру, стимулирующую инновационную актив-

ность и рост творческой инициативы, личностной и профессиональной самореализации 
работников и обучающихся колледжа.  

2.3. Колледж выполняет следующие основные функции:  
- организация учебного процесса по реализации ОП СПО;  
- обеспечение преемственности уровней образования в условиях реализации про-

граммы непрерывного профессионального образования: среднее профессиональное образо-
вание – высшее образование;  

- организация подготовки и участие обучающихся в олимпиадах профессионального 
мастерства, конкурсах и чемпионатах различного уровня;  
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- реализация мероприятий, направленных на формирование всесторонне развитой 
личности обучающегося: развитие эрудиции, интеллекта, профессиональной и общей этики, 
способности быть полноценным участником в жизни общества;  

- организация и проведение конференций, семинаров, мастер-классов, праздничных, 
тематических, физкультурно-оздоровительных и культурно-массовых мероприятий, а также 
организация участия сотрудников и обучающихся колледжа в городских, региональных, 
общероссийских и международных мероприятиях;  

- реализация мер социального, правового, организационного, информационного и 
иного характера, направленных на устранение причин и условий, способствующих совер-
шению правонарушений обучающихся, а также на оказание воспитательного воздействия на 
обучающихся колледжа в целях недопущения совершения правонарушений или антиобще-
ственного поведения;  

- разработка и постоянное совершенствование методического обеспечения учебного 
процесса;  

- документационное сопровождение контингента обучающихся; 
- организация повышения квалификации сотрудников колледжа;  
- развитие материально-технической базы колледжа;  
- развитие новых форм партнерства и сетевого взаимодействия образовательных ор-

ганизаций общего, среднего профессионального образования и университета с целью со-
вершенствования модели целевого обучения, реализации мероприятий опережающего 
трудоустройства обучающихся колледжа; 

- выполнение показателей Программы развития ФГБОУ ВО «АГПУ» на 2025-2030 
г.г. в части касающейся закрепленного за колледжем функционала; 

- участие в выполнении показателей эффективности деятельности Университета, до-
веденных Министерством Просвещения РФ; 

- выполнение иных видов деятельности, вытекающих из целей и задач, определяемых 
уставом Университета. 

 
3. СТРУКТУРА И СОСТАВ КОЛЛЕДЖА 

 
3.1. Структура, численность административно-управленческого персонала, педагоги-

ческих работников и учебно-вспомогательного персонала колледжа утверждаются приказом 
ректора Университета.  

3.2. В колледже могут создаваться педагогический, а также другие советы и комис-
сии по различным направлениям деятельности. Порядок создания, деятельности, состав и 
полномочия этих советов (комиссий) определяются соответствующими Положениями, 
утвержденными Ученым советом Университета. В колледже могут создаваться совещатель-
ные и координационные органы по различным направлениям деятельности (советы, комите-
ты, комиссии и др.) по решению Ученого совета Университета.  
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3.3. С целью методического обеспечения учебных дисциплин ФГОС СПО, реализуе-
мых в Университете, оказания помощи педагогическим работникам в обеспечении выпол-
нения требований ФГОС СПО, внедрения новых педагогических технологий, направленных 
на улучшение качества подготовки специалистов среднего звена, обеспечения их конкурен-
тоспособности на рынке труда, в колледже создаются предметно-цикловые комиссии (далее 
– ПЦК).  

3.4. Кандидаты на должности работников колледжа, по представлению директора 
колледжа, назначаются ректором Университета, согласно штатному расписанию.  

3.5. Квалификационные требования, должностные обязанности, права и ответствен-
ность работников колледжа определяются законодательством Российской Федерации, 
трудовыми договорами, должностными инструкциями, локальными нормативными актами 
Университета. 

4. УПРАВЛЕНИЕ КОЛЛЕДЖЕМ 
 
4.1. Управление колледжем осуществляется в соответствии с законодательством Рос-

сийской Федерации, уставом Университета.  
4.2. Непосредственное руководство колледжем возложено на директора колледжа, 

который назначается на должность приказом ректора Университета. 
4.3. Директор колледжа в своей деятельности руководствуется действующим законо-

дательством Российской Федерации, уставом Университета, настоящим Положением, 
должностной инструкцией, трудовым договором, приказами, распоряжениями Университе-
та.  

4.4. Координацию и контроль деятельности колледжа осуществляет проректор по об-
разовательной деятельности, в рамках предоставленных ему полномочий.  

4.5. В пределах своей компетенции директор колледжа издает распоряжения и указа-
ния, обязательные для всех обучающихся и сотрудников; несет полную ответственность за 
результаты работы обучающихся и сотрудников колледжа.  

4.6. Права, обязанности и степень ответственности директора колледжа устанавли-
ваются должностной инструкцией, утверждаемой ректором Университета.  

4.7. На период временного отсутствия директора колледжа (командировка, отпуск, 
болезнь, пр.) его обязанности исполняет лицо, назначенное приказом уполномоченного лица 
от Университета. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность 
за качественное и своевременное исполнение возложенных на него обязанностей. 

 
5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КОЛЛЕДЖА 

 
5.1. Требования к структуре, объему, условиям реализации и результатам освоения 

ОП СПО определяются ФГОС СПО, реализуемым в Университете.  
5.2. ОП СПО самостоятельно разрабатываются колледжем в соответствии с ФГОС 

СПО, с учетом примерных ОП СПО, на основании локальных нормативных актов Универ-
ситета.  

5.3. Учебный год начинается 1 сентября и завершается в соответствии с учебным 
планом соответствующей ОП СПО в сроки, утвержденные приказом по Университету. 
Учебные занятия в колледже проводятся по учебному расписанию, составленному в соот-
ветствии с календарным графиком учебного процесса.  

5.4. В процессе освоения ОП СПО обучающимся предоставляются каникулы. Кани-
кулы определяются графиками учебного процесса и предоставляются по окончании обуче-
ния в соответствующем семестре.  

5.5. Освоение ОП СПО, в том числе отдельной части или всего объема учебного 
предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается теку-
щим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся. Формы, перио-
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дичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-
стации обучающихся определяются локальными нормативными актами Университета.  

5.6. Освоение ОП СПО завершается итоговой аттестацией, государственной итоговой 
аттестацией (далее – ИА, ГИА), на основании соответствующего Положения.  

5.7. Лицам, не прошедшим ИА, ГИА или получившим на ИА, ГИА неудовлетвори-
тельные результаты, а также лицам, освоившим часть ОП СПО и (или) отчисленным из 
колледжа, выдается справка об обучении или о периоде обучения в порядке и по образцу, 
установленному локальным нормативным актом Университета.  

5.8. Обучающимся колледжа является лицо, в установленном порядке зачисленное в 
Университет приказом ректора для обучения по ОП СПО.  

5.9. Обучающимся колледжа выдаются студенческий билет и зачетная книжка, на ос-
новании соответствующего Положения.  

5.10. Обучающиеся в колледже обязаны: соблюдать устав Университета, Правила 
внутреннего трудового распорядка Университета, настоящее Положение и другие локаль-
ные нормативные акты Университета и колледжа; выполнять требования ОП СПО по сро-
кам и объемам согласно учебным планам; уважать честь и достоинство других обучающих-
ся, а также работников колледжа, Университета; бережно относиться к имуществу, соблю-
дать правила техники безопасности и противопожарной безопасности.  

5.11. Права и обязанности, обучающихся колледжа определяются законодательством 
Российской Федерации, уставом Университета, Правилами внутреннего трудового распо-
рядка Университета, настоящим Положением и другими локальными нормативными актами 
Университета и колледжа.  

5.12. Обучающиеся колледжа, нуждающиеся в жилой площади, обеспечиваются ме-
стами в общежитии.  

5.13. Перевод обучающегося из другой образовательной организации в Университет 
на обучение по ОП СПО осуществляется в соответствии с порядком, установленным Мино-
брнауки России.  

5.14. Порядок и условия восстановления на обучение отчисленного лица, а также 
приема для продолжения обучения лица, ранее обучавшегося в другой образовательной 
организации и отчисленного из нее до окончания обучения, определяются соответствую-
щим Положением.  

5.15. За невыполнение учебного плана по ОП СПО в установленные сроки по неува-
жительной причине, невыполнение обязанностей, предусмотренных уставом Университета, 
и нарушение правил внутреннего трудового распорядка к обучающимся применяются 
дисциплинарные взыскания вплоть до отчисления.  

5.16. Не допускается отчисление обучающихся во время их болезни, каникул, акаде-
мического отпуска или отпуска по беременности и родам по инициативе администрации 
Университета. Порядок отчисления обучающихся определяется законодательством Россий-
ской Федерации, нормативными правовыми актами Минобрнауки России, локальными 
нормативными актами Университета, колледжа, Правилами внутреннего трудового распо-
рядка Университета.  

5.17. В соответствии с частью 1 статьи 56 Федерального закона гражданин, поступа-
ющий на обучение по образовательной программе среднего профессионального образова-
ния либо обучающийся по соответствующей образовательной программе, вправе заключить 
договор о целевом обучении с федеральным государственным органом, органом государ-
ственной власти субъекта Российской Федерации, органом местного самоуправления, юри-
дическим лицом или индивидуальным предпринимателем.  

5.18. Организация образовательного процесса по специальностям СПО, реализуемым 
в колледже, для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов осуществляет-
ся в соответствии с законодательством Российской Федерации и на основании локальных 
нормативных актов Университета. 
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6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ КОЛЛЕДЖА 

 
6.1. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения возло-

женных на колледж задач и функций несет директор колледжа, в соответствии с должност-
ной инструкцией и трудовым договором.  

6.2. Степень ответственности работников колледжа определяется их должностными 
инструкциями. Работники колледжа в пределах, определённых действующим трудовым 
законодательством, несут персональную ответственность за: ненадлежащее исполнение или 
неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных должностной инструк-
цией – в порядке и пределах, определенных действующим законодательством Российской 
Федерации и локальными нормативными актами университета; правонарушения, совершен-
ные в процессе осуществления своей деятельности - в порядке и пределах, определенных 
действующим законодательством Российской Федерации и локальными нормативными 
актами университета; причинение материального ущерба - в порядке и пределах, опреде-
ленных трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации, а также ло-
кальными нормативными актами университета; нарушение Правил внутреннего трудового 
распорядка Университета, правил противопожарной безопасности и техники безопасности, 
установленных в университете. 

 
7. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ И СВЯЗИ КОЛЛЕДЖА 

 
7.1. Для всестороннего и качественного выполнения функций колледжа, определен-

ных настоящим Положением и другими локальными нормативными актами Университета, 
колледж осуществляет взаимодействие с: учебными и иными структурными подразделени-
ями Университета в целях организации и качественного обеспечения учебного процесса 
всеми необходимыми материалами, документами, техническими средствами обучения; 
представительными органами работников и обучающихся, а также Советом обучающихся 
Университета для организации максимально эффективной работы, повышения уровня 
общественных мероприятий колледжа, отстаивания интересов работников и обучающихся; 
Ученым советом Университета, Учебно-методическим советом Университета по всем 
вопросам учебной, методической, воспитательной работы. 

 
8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ КОЛЛЕДЖА 

 
8.1. Колледж реорганизуется или ликвидируется приказом ректора Университета на 

основании соответствующего решения Ученого совета Университета, в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации и уставом Университета  

 
9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
9.1. Настоящее Положение, изменения и дополнения в него принимается на заседа-

нии Ученого совета Университета и утверждается протоколом Ученого совета Университе-
та.  

9.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут вноситься в связи с из-
менениями законодательства Российской Федерации, устава Университета, структуры и 
статуса колледжа, а также совершенствования образовательной деятельности колледжа. 
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